


Информационная карта программы
1. Ведомственная

принадлежность
Управление образования администрации
г. Комсомольска-на-Амуре Хабаровского края

2. Наименование
учреждения

Муниципальное образовательное учреждение средняя
общеобразовательная школа № 42

3. Дата образования и
организационно-
правовая форма

Муниципальное образовательное учреждение средняя
общеобразовательная школа № 42 осуществляет свою
деятельность с 04.09.1978 в соответствии с Законом
Российской Федерации «Об образовании в Российской
Федерации», Типовым положением об
образовательном учреждении, Уставом МОУ СОШ №
42 и нормативно-организационной документацией
учреждения. Конституции РФ;
ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" от
29.12.2012 №273 – ФЗ,
ФЗ РФ «Об общественных объединениях» от
19.05.1995 № 82-ФЗ
(ред. от 21.07.2014);
Стратегии развития воспитания в Российской
Федерации на период до 2025 года от 29 мая 2015 года
№ 996-р;
Концепции общенациональной системы выявления и
развития молодых талантов (Утверждена Президентом
РФ 3 апреля 2012 года);
Концепции программы поддержки детского и
юношеского чтения в Российской Федерации
(Распоряжение Правительства РФ от 3 июня 2017 г. №
1155-р);
Правительство Российской Федерации
РАСПОРЯЖЕНИЕ от 2 декабря 2015 г. N 2471-р
Концепция информационной безопасности детей;
Национального проекта в сфере образования;
ФЗ «О государственной поддержке молодежных и
детских общественных объединений»;



ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ»;
Конвенции ООН «О правах ребенка;
Правительство Российской Федерации
РАСПОРЯЖЕНИЕ от 29 ноября 2014 г. N 2403-р;
Правительство Российской Федерации
РАСПОРЯЖЕНИЕ от 04 сентября 2014 г. N 1726-р;
Указа президента РФ «Об объявлении в РФ
Десятилетия детства» № 240 от 29 мая 2017 года;
Правительство Российской Федерации
РАСПОРЯЖЕНИЕ от 29 мая 2015 г. N 996-р;
Указа президента РФ «О создании Общероссийской
общественно-государственной молодежной
организации «Российское движение детей и
молодёжи» № 261-ФЗ от 14 июля 2022 года;
Устава Общероссийской общественно-
государственной молодежной организации
«Российское движение детей и молодёжи»

4. Адрес учреждения 681010, Хабаровский край, г. Комсомольск–на–Амуре,
ул.Пирогова, дом 30, тел. +7(4217) 527-526, эл.адрес :
sch_42@mail.ru

5. ФИО ПДО Вильская Яна Артуровна
6. Образование Высшее
7. Должность Педагог дополнительного образования
8. Контактные

телефоны
Рабочий телефон +7-(4217)-527-526,
Моб.+7-909-898-82-59

9. Полное название
образовательно
программы

Дополнительная общеобразовательная
общеразвивающая программа
Школа Актива
«Территория 42»

10. Специализация
программы

Основы хореографического искусства, создание
собственного танцевального подчерка посредством
бытового танца.

11. Тип программы Программа является интегрированной,
модифицированной. Тип программы
концентрический, двухуровневый (начальный,
основной).

12. Цель программы Подготовка лидеров школьного актива к работе и
взаимодействию с молодежными общественными
организациями.

13. Задачи программы  Развивать у детей организаторские навыки и

mailto:sch_42@mail.ru


лидерские качества личности.
 Развивать творческие и коммуникативные

способности.
 Развивать навыки организации и проведения

мероприятий, игровых программ;
способствовать развитию аналитического и
критического мышления, самооценки, навыков работы
в группе, в команде; творческих и интеллектуальных
способностей; эмоциональной устойчивости в
сложных жизненных ситуациях.

14. Срок реализации 1 год
15. Место проведения МОУ СОШ № 42
16. Возраст участников 12-17
17. Контингент

учащихся
Учащиеся ОУ города.

18. Краткое содержание
программы

Актив школьного детского объединения состоит
из учащихся 7-11 классов. Они проявляют
инициативу, активно участвуют в школьных и
районных мероприятиях, учатся самостоятельно
принимать решения. Но когда приходит время
прощаться со школой не раз можно услышать от
выпускников, что они многого не успели сделать для
себя и школы. Что же им мешало раньше? Для
того чтобы подростки смогли в будущем эффективно
использовать свои возможности, необходимо помочь
им сегодня достичь того уровня социальной зрелости,
который определит их потребность развить в себе
лидерские качества.
Являются ли эти качества врожденными или
приобретенными. Предполагается, что лидерские
качества можно сформировать и развить.
Подростковый возраст – особый самоценный период,
в который развиваются важные качества личности,
позволяющие детям шагнуть в подростковую жизнь и
дальше. Дети этого возраста имеют огромный заряд
активности, жажду деятельности. Они открыты для
общения.
Процесс воспитания активности, подготовки лидеров
должен строиться на основе сотрудничества,
взаимного уважения и доверия взрослых и детей.
Только на основе сотрудничества закладывается
фундамент социальной инициативы, способности
работы с человеком и для человека. Ребячьи «вожаки»
всегда играли большую роль в детском коллективе. В
связи с этим, большую социальную значимость
приобретает задача выявления лидеров и создания
условий для развития лидерства в детских
коллективах.
Программа «Школа актива –Территория 42
направлена на развитие и поддержку детского
общественного движения. Обучающиеся по данной
программе – это члены детского общественного



движения образовательных учреждений. Они
получают теоретические знания на занятиях и имеют
возможность реализовать их на практике во время
проведения школьных, городских и областных
мероприятий, слётов, сборов.

19. История
осуществления
реализации
программы.

Программа создана в 2025 году.

20. Прогнозирование
возможных
(ожидаемых)
позитивных
результатов.

Предметный уровень:
Должны знать:
- Основы коллективного планирования, коллективной
творческой деятельности, социального
проектирования,
- Слагаемые организаторской работы и техники,
- Личностные качества лидера и его взаимоотношения
с группой,
- Стили работы лидера, принципы общения,
- Смысл и цели волонтерского движения,
Должны уметь:
- Планировать свою деятельность и деятельность
объединения,
- Определять и развивать лидерские качества в себе,
- Планировать деятельность ДОО методом
коллективного планирования,
- Организовать и провести КТД
- Проводить социологический опрос, интервью,
«Форум – театр»
Метапредметный уровень:
- Устанавливать и поддерживать контакт в группе,
посредством коммуникативных умений,
- Разрабатывать и реализовывать социальный проект
Личностный уровень:
- Сплочённый творческий коллектив



Учебный план на 1 год обучения.
12 -17 лет

№ Разделы подготовки

1 год обучения Всего часов
теория практика

1 Вводное занятие 1 1 2
2 Формула успеха 2 4 6
3 Организаторская техника

лидера
2 4 6

4 Основные приемы
формирования команды.

1 3 4

5 Конфликтная компетентность. 2 2 4

6 Основные идеи методики
коллективно - творческой
деятельности

2 5 7

7 Психология общения 2 4 6
8 Программы деятельности ДОО 1 2 3
9 Организаторская деятельность

актива
2 4 6

10 Организация школьных
мероприятий

2 6 8

11 Взаимодействие с
общественными молодежными
организациями

2 5 7

12 Итоговое занятие 1 2 3
Всего часов 22 44 68


