
 

 



1. Внести изменения в приложение № 2 коллективного договора 

«Положение об оплате труда работников МОУ СОШ № 42» от 30 

августа 2023 г. № 117:   

1) в разделе 2:  

а) в пункте 2.5 слова «- персональный повышающий коэффициент;»  

исключить; 

2) в пункте 3.3 раздела 3 слова «персональный повышающий 

коэффициент,» исключить; 

3) подпункт 5.4.3 пункта 5.4 раздела 5 изложить в следующей редакции: 

«5.4.3. Сверхурочная работа оплачивается исходя из размера 

заработной платы, установленного в соответствии с действующими у 

данного работодателя системами оплаты труда, включая 

компенсационные и стимулирующие выплаты, за первые два часа 

работы не менее чем в полуторном размере, за последующие часы - не 

менее чем в двойном размере. Конкретные размеры оплаты 

сверхурочной работы могут определяться коллективным договором, 

соглашением, локальным нормативным актом или трудовым 

договором. По желанию работника сверхурочная работа вместо 

повышенной оплаты может компенсироваться предоставлением 

дополнительного времени отдыха, но не менее времени, отработанного 

сверхурочно, за исключением случаев, предусмотренных Трудовым 

кодексом Российской Федерации.»; 

4) абзац второй пункта 7.4 раздела 7 изложить в следующей редакции: «- 

работник проработал в учреждении 6 и более месяцев в текущем 

календарном году;»; 

5) приложение 1 к Положению об оплате труда работников МОУ СОШ № 

42 изложить в редакции согласно приложению (Приложение 1); 

 

 

 



Приложение 1  

 

 

Размеры минимальных окладов (минимальных должностных окладов) по 

профессиональным квалификационным группам должностей работников муниципальных 

образовательных учреждений муниципального образования городского округа «Город 

Комсомольск-на-Амуре» 

 

№ п/п 
Профессиональная квалификационная 
группа / квалификационный уровень 

Размер 
минимального 

оклада 
(минимального 
должностного 

оклада) 
работников, 

финансирование 
оплаты труда 

которых 
производится за 

счет средств 
краевого бюджета, 

руб. 

Размер 
минимального 

оклада 
(минимального 
должностного 

оклада) 
работников, 

финансирование 
оплаты труда 

которых 
производится за 

счет средств 
местного бюджета, 

руб. 

1 2 3 4 

1. Профессиональные квалификационные группы должностей работников 
образования, утвержденные Приказом Минздравсоцразвития России от 5 мая 
2008 года № 216н 

1.1. Профессиональная квалификационная 
группа должностей работников учебно-
вспомогательного персонала первого 
уровня 

6 430 - 

1.2. Профессиональная квалификационная 
группа должностей работников учебно-
вспомогательного персонала второго 
уровня 

  

1.2.1. 1 квалификационный уровень 6 634 7 698 

1.2.2. 2 квалификационный уровень 6 844 - 

1.3. Профессиональная квалификационная 
группа должностей педагогических 
работников 

  

1.3.1. 1 квалификационный уровень 8 817 - 

1.3.2. 2 квалификационный уровень 9 579 - 

1.3.3. 3 квалификационный уровень 10 249 - 

1.3.4. 4 квалификационный уровень 10 502 - 

1.4. Профессиональная квалификационная 
группа должностей руководителей 
структурных подразделений 
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1.4.1. 1 квалификационный уровень 10 203 - 

1.4.2. 2 квалификационный уровень 10 647 - 

1.4.3. 3 квалификационный уровень 11 090 - 

2. Профессиональные квалификационные группы должностей работников культуры, 
искусства и кинематографии, утвержденные Приказом Минздравсоцразвития 
России от 31 августа 2007 года № 570 

2.1. Профессиональная квалификационная 
группа «Должности технических 
исполнителей и артистов 
вспомогательного состава» 

5 808 - 

2.2. Профессиональная квалификационная 
группа «Должности работников 
культуры, искусства и кинематографии 
среднего звена» 

6 634 - 

2.3. Профессиональная квалификационная 
группа «Должности работников 
культуры, искусства и кинематографии 
ведущего звена» 

7 466 - 

2.4. Профессиональная квалификационная 
группа «Должности руководящего 
состава учреждений культуры, искусства 
и кинематографии» 

8 710 - 

3. Профессиональные квалификационные группы должностей медицинских и 
фармацевтических работников, утвержденные Приказом Минздравсоцразвития 
России от 6 августа 2007 года № 526 

3.1. Профессиональная квалификационная 
группа «Медицинский и 
фармацевтический персонал первого 
уровня» 

    

3.1.1. 1 квалификационный уровень 5 405 - 

3.2. Профессиональная квалификационная 
группа «Средний медицинский и 
фармацевтический персонал» 

    

3.2.1. 2 квалификационный уровень 6 553 - 

3.2.2. 3 квалификационный уровень 7 230 - 

3.2.3. 4 квалификационный уровень 7 456 - 

3.2.4. 5 квалификационный уровень 7 682 - 

3.3. Профессиональная квалификационная 
группа «Врачи и провизоры» 

    

3.3.1. 2 квалификационный уровень 16 898 - 

3.4. Профессиональная квалификационная 
группа «Руководители структурных 
подразделений учреждений с высшим 
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медицинским и фармацевтическим 
образованием (врач-специалист, 
провизор)» 

3.4.1. 1 квалификационный уровень 18 863 - 

4. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей 
руководителей, специалистов и служащих, утвержденные Приказом 
Минздравсоцразвития России от 29 мая 2008 года № 247н 

4.1. Профессиональная квалификационная 
группа «Общеотраслевые должности 
служащих первого уровня» 

   

4.1.1. 1 квалификационный уровень 4 985 - 

4.1.2. 2 квалификационный уровень 5 423 - 

4.2. Профессиональная квалификационная 
группа «Общеотраслевые должности 
служащих второго уровня» 

    

4.2.1. 1 квалификационный уровень 6 503 - 

4.2.2. 2 квалификационный уровень 7 154 7 546 

4.2.3. 3 квалификационный уровень 7 803 8 231 

4.2.4. 4 квалификационный уровень 8 019 - 

4.2.5. 5 квалификационный уровень 8 238 - 

4.3. Профессиональная квалификационная 
группа «Общеотраслевые должности 
служащих третьего уровня» 

   

4.3.1. 1 квалификационный уровень 7 589 - 

4.3.2. 2 квалификационный уровень 7 803 - 

4.3.3. 3 квалификационный уровень 8 019 - 

4.3.4. 4 квалификационный уровень 8 238 - 

4.3.5. 5 квалификационный уровень 9 107 - 

4.4. Профессиональная квалификационная 
группа «Общеотраслевые должности 
служащих четвертого уровня» 

    

4.4.1. 1 квалификационный уровень 9 538 - 

4.4.2. 2 квалификационный уровень 9 954 - 

4.4.3. 3 квалификационный уровень 10 368 - 

5. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий 
рабочих, утвержденные Приказом Минздравсоцразвития России от 29 мая 2008 
года № 248н 

5.1. Профессиональная квалификационная 
группа «Общеотраслевые профессии 

 
 

consultantplus://offline/ref=DDC0B78276FC5506E708032DCC2B98FF5CA50C08968A5C2EB37B1781F2B7DFE718685A2D531FD143B2A8DC63BE616F32C21EA4A46F028608UEH
consultantplus://offline/ref=DDC0B78276FC5506E708032DCC2B98FF53A80809928A5C2EB37B1781F2B7DFE718685A2D531FD143B2A8DC63BE616F32C21EA4A46F028608UEH


рабочих первого уровня» 

5.1.1. 1 квалификационный уровень 4 712 5 467 

5.1.2. 2 квалификационный уровень 5 204 - 

5.2. Профессиональная квалификационная 
группа «Общеотраслевые профессии 
рабочих второго уровня» 

   

5.2.1. 1 квалификационный уровень 5 315 6 168 

5.2.2. 2 квалификационный уровень 6 106 - 

5.2.3. 3 квалификационный уровень 6 672 - 

5.2.4. 4 квалификационный уровень 8 524 9 889 

6. Должности педагогических работников, не включенные в ПКГ 
«Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических 
работников» 

6.1. советник директора по воспитанию и 
взаимодействию с детскими 
общественными объединениями 

10 502 
- 

7. Профессиональный стандарт «Специалист в сфере закупок», утвержденный 
Приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 10 сентября 2015 года 
№ 625н 
(должности служащих, не включенные в ПКГ «Общеотраслевые должности 
служащих третьего уровня») 

7.1 специалист по закупкам 7 589 - 

 

 

 


