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|1олоэкепие
о делепши кпассов |!а группь| прп шзу!ении иностранного язь[ка (англпйский

язьпк) в 1[уншцптпа.||ьном общеобразоватепьпом учре2цдепи![ срещей
общеобразоватепьпой :школе л} 42

- 1. Фбщше поло)кения
1.1 Ёаотоящее |!оложен}1е о делении кпассов на фуппь1 при изг{ении отдольньп(

пре,щ{етов в &1уницишалльном общеобразовате]1ьном у{реждении средней
общеобразовательной тшколе },|9 42 (далее _ |!оложение) разработано в соответствии с:

- Федоральнь|м законом от 29.|2.2012 г. ]тгэ 273-Ф3 кФб образов[}нии в Российокой
Федерации>;

- |{остановлением [лавного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 г.
]ч[р 28 кФб щверждении санитарньп( пр{вил сп 2.4.з648-20 к€анитарно-
эпидемиологические щебования к организациям воспит.|ни'{ |1 обутения, отдьтха и
оздоров-т1е ния детей и молоде)ки));

- ||остановлением [лавного санитщного врача Российской Федерации от 28.0|.202|1
г. ]т[ч 2 к6б рверждении с'!нитарньп( пр€вил и норм]€шт|]иЁ |.2.з6в5-2\ <<[игиенические
нормативь1 и щебования к обеспечени1о 6езопаснос11|т (иллтт)'безвредности д[|я человека
факторов средь1 обитания>;

- |{остановление [лавного государственного с{!нитарного врача РФ от 29.12.2010 т.
]..[ъ 189 Фед. от 22.05.2019 г.) <Фб угверждении €ан1]иЁ 2.4.2.2821-10 <€анитарно-
эпидемиологические щебования к условиям у1 орг!|низации обуления в
общеобразователь1{ьп( ущежденил().

Ёастоящее |[оло>кение опреде]1яет порядок организации деления обулшощихся
к.т1аосов на группь1 цри изу{ении отде]1ьньтх пред\{етов в йуниципальном
общеобразовательном у{ре)кдении сред!ей общеобразовательной тпколе ]ч|р 42 (моу со1ш
}т|э 42).

1.2 |!реподав:!ние п изг{е1{ие утебньпс предщлетов в моу со1ш ]ф 42
осуществ.т1яется в соответствии с образовательнь|ми прощамм€!ми нач.1льного общего,
основного общего и среднего общего образовану!я,ъ!аосновании улебного пла}1а.

2. 0рганпзация деления кпассов на группь|
2.\ |[ри проведении занятий по изг{ени1о иносщ.|!1ного язь1ка (английский язьлк)

допускается делецие к.]1асса на дво щуп11ы, оо]1и н!|по.]1няемость к]1асоа ооставляет 25 и
более человек. ,{еление опреде]1яется 1!{.Ф} со1ш }1! 42 с€|мостоятельно в соответствии со
своей образовательной прощаммой и в зависимости от н{!]1ит|ия необходпльп< реоурсов
(кадровьтх, финансовьп(' матФиа]1ьно_техни!{€ских и иньп( реоурсов). |[о прощ{|мма}м
нач{ш1ьного общего, основного общего, среднего общего образования улебньте к-]тассь!

де|''1тся на щуппь1 при цзг{ении иноощ8!нного (штглптйокого) язьпса.
2.2 [оленле классЁ на фуппы по унебному пред\,{ету иноощштньй язь1к

(английокий) проводтт заместитеБ ддректора по унебно-воспитательной работе. ,{еление
производится в нач€|'ле унебного года.

[руппь: по изг{енито иносщаттного язь1къ формирулотся з:}местителем директора по

1



г{ебно-воспитатель}!ой работе тгщем деления к.т|асса на равнь1е чаоти. |!ри.формировании
щупп по изг{ени1о иносщанного язь1ка' где ко.ттит|ество слабоуопева}ощих )д1ятцихсяи|илп
учащихся, име1ощих низкий шовень улебной мотивации' соотав]ш[ет 50 и более процентов'
щуппьт формиру:отся з[|местителем директора по улебно-воспитательной работе пугем
деления к.]1асса на р:}внь1е части с г{етом ж)ов}1я уле6ной мотивации у{а1щ{хся.

2.з 1(лассньте руководители на начало улебного года доводят до сведени'{ утителей,
)д!атт{ихся и |о( род.1телей (законньп( представителей) списки у{а]цихся по щуппам.

2.4 \(оличество г1ап1ихоя в к-ттассе опреде.]1яется исходя из расчета соблподения
нормь1площади на одного обулатощегося, соб.тподении щебовалтий к расстановке мебели в
улебньпс помещениях' в том !1исле' уд:}ленности мест дття заътятутй от светонесущей стеньт,
требований к естеотвенному и искуоственному освещени}о

2.5 |1о зазертпений формировшлия щупп издается прик€в директора об
угверждении списот!ного сост{ша щупп )п!ятцихся.

2.6 (оотаз щупп сохраняется в течение всего периода изг1ения улебного
пред}'{етъ ук.}з{}нньп( в п. 2.1' л. 2.2, л. 2.3, п. 2.4 т{аотоящего |{оложеъ\у\я ъ1а уровне
образования.

2.7 [|рп переходе на следулощий уровень образования соот.}в щупп при
продол)кении изг{ения пред},{ета на том )ке уровне может бьтть сохр.|нен. !'1зменения в
сост'|ве щупп возмо)кнь1 при переходе на урове1{ь образованпя. 8 с.тгг1ае деления и]1и
объединения к]1ассов' а такя{е при переходе на уровень среднего общего образовалтия в
связи с выбором отдельнь|ми обула:отщгмися изу{ения предмета' г1о которому
предпол'гается де]1ение на щуппы, на профи.тльномрт|утли рлубленном уровне.

2.8 3аттятия щупп проводятся согласно распис:}ни}о уроков' угвержденному
прик,вом д,1ректора

2.9 |[еревод обула:ощихся из одной щуппь| в другу[о г1о инициативе
ад\'{инисщации йФ} со1п м 42 допускается при р{ень1пении ко.}1ичества г{а1цихся в той
|{л|4 иной группе при [|а]\14ч14]1[' согласия родителей (законньп< представителей) на
основ[}нии прик€ва д,1ректора о переводе у{ащегося в другу1о щуппу.

2.10|{еревод обулатощихся в другу|о щуппу по желани}о родителей (законньпс
предст{шителей) обулалощихся осущоств]1яется на основ{|нии письменного з{швлени'{
одного из родителей (законньг( представителей) при ук{ван\4и Ра)ку|тельньп( прит{ин, на
основ€|нии прик(ва директора.

}валсительнь!ми при!{ин{|ми для перевода яв.11яется созда!н|1е д!я обуталощегося
условий, ушть1в{|!ощих его индивиду.}льнь1е споообности и особенности' психологический
к.т1имат щуппь1, а т{}к)ке предотвршцение конфликта интересов пед,шогического работника.'|!ереход в друг).!о щуппу возможен после по]учения обутатошегося итоговой
оценки 3а текущу|о улебнуто четверть' при выполнении следу}ощих условий:

2.\0.\ отсутотви9 неудовлетворите.т1ьньп( оценок 3а уроки конто.]1я;
2.10.2 отсротвие у у!ителя претензий к обуталощемуся по вь|по.т1нени1о доматпних

задштий, работе на уроко;
2.\0.з согласие г{ите.т1'{' работа:ощего в той щуппе, кудахочет перойти обута:ощийся;
2.|0.4 н.ш1ич1ие свободньп< мест в щуппе' в котору[о хочет перейти


