
Реестр наставников 

в соответствии с ролевой моделью «Учитель-Учитель» целевой модели наставничества 

 в МОУ СОШ №42 г. Комсомольск-на-Амуре на 2021-2022 учебный год 
№ ФИО 

наставника 

Место 

работы 

наставни

ка 

Основные 

компетенции 

наставника 

Ресурс 

времени на 

программу 

наставничес

тва 

Дата вхождения в 

программу/наименов

ание программы 

наставничества /срок 

реализации 

программы 

ФИО  

наставляемо

го 

Форма 

наставничес

тва 

Место 

работы)уче

бы 

наставляемо

го 

Результат  

программы 

1 Бакулина 

Елена 

Михайловна 

МОУ 

СОШ 

№42 

Лидерство, 

умение 

эффективно 

организовать 

общение, 

умение  взять 

ответственно

сть за 

собственные 

результаты 

деятельности. 

Высокий 

уровень 

преподавания 

в 

соответствии 

ФГОС 

1 Сентябрь 2021 г./ 

«школа 

педагогического 

мастерства» 

31.08.2021 

№100/1/1 год 

Иванов 

Егор 

Алексееви

ч 

Учитель-

учитель 

МОУ 

СОШ №42 

Улучшение 

психоэмоциональ

ных показателей 

наставляемого. 

Участие 

наставляемого в 

общешкольных 

мероприятиях.  

2 Душкина 

Руслана 

Владимиров

на 

МОУ 

СОШ 

№42 

Ориентация 

на развитие 

компетенций 

и навыков 

обучающихся

, умение 

наладить 

положительн

ый 

межличностн

ый контакт, 

способность 

к анализу и 

предложению 

решений 

поставленны

х задач 

1 Сентябрь 2021 г./ 

«школа 

педагогического 

мастерства» 

31.08.2021 

№100/1/1 год 

Костинец 

Яна 

Альбертов

на 

Учитель-

учитель 

МОУ 

СОШ №42 

Фиксированные 

результаты 

личностного и 

профессиональног

о развития. 

Участие 

наставляемого в 

общешкольных 

мероприятиях. 

 


